
 
 

ÇAY İŞLETMELERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜNE 

(İnsan Kaynakları Dairesi Başkanlığı) 

 

 

2024/2 KPSS Merkezi Yerleştirme sonuçlarına göre Teşekkülünüz bünyesinde bir pozisyona 

yerleşmiş bulunmaktayım. Teşekkülünüz internet sayfasında yer alan duyurunun tamamını 

okuduğumu, Personel Beyan Formunu gerçeğe uygun olarak doldurduğumu ve 399 sayılı KHK’nin    

7. maddesinde yer alan şartları taşıdığımı kabul eder; hakkımda yapılacak güvenlik soruşturması 

ve/veya arşiv araştırmasının olumlu sonuçlanması halinde atamamın yapılıp Personel Beyan Formunda 

belirttiğim e-posta adresime tebligat yapılarak bilgilendirilmem hususunda gereğini arz ederim. 

.……./…./2025 

 

 

                         

                                   Adı Soyadı 

                                        İmza 

 

 

Adres  :   

  

 

Tel  :  
 
 
 
   İstenilen Belgeler (Ekler): 

1) T.C. Kimlik Kartı ya da Nüfus Cüzdanı Fotokopisi ve Nüfus Kayıt Örneği Belgesi 

2) Diploma (Aslı ve fotokopisi birlikte)  

[Diploma asılları Teşekkülümüzce tasdik edildikten sonra göreve başlama tarihinde adaylara 

iade edilecektir.] 

3) Askerlik Durumunu Gösterir Belge (Askerlik Şubesinden alınacaktır, e-devlet belgesi kabul 

edilmeyecektir. Askerliği yapanların sevk ve terhis tarihi olacak şekilde belge alınmalıdır.) 

4) Sağlık Raporu (Tek Hekim, Aile Hekimi vs. raporlar kabul edilecek olup Periyodik Muayene 

Formu, 50 kişiden az çalışan ibareli raporlar kabul edilmeyecektir.) 

5) Sabıka Kaydı (Barkodlu e-devlet çıktısı alınabilir) 

6) 6 Adet Fotoğraf (4x6 Ebatlı Fotoğraf Kılık-Kıyafet Yönetmeliğine Uygun Olacak Şekilde) 

(Erkeklerin gömlek ve kravatlı fotoğrafı gerekmektedir.) 

7) SGK Hizmet Dökümü (SGK hizmeti olanlar için) (Barkodlu e-devlet çıktısı alınabilir) 

8) KPSS Yerleştirme Sonuç Belgesi (İnternet Çıktısı) 

9) Hizmet Cetveli (Memuriyet Hizmeti Olanlar İçin)  

10) Mal Bildirim Formu (Web sitemizdeki formun önlü - arkalı tek sayfa çıktısı alınmalıdır)  

11) Dilekçe (Web sitemizdeki dilekçe örneği kullanılacaktır.)  

12) Personel Beyan Formu (Web sitemizdeki form kullanılacak olup bilgisayar ortamında 

doldurulacaktır.) 

13) Etik Sözleşme (Web sitemizdeki formun kullanılması gerekmektedir.)  

14) Özgeçmiş (Web sitemizdeki formun kullanılması gerekmektedir.)  

15) Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Çalışan Aydınlatma Metni (Web sitemizdeki form 

kullanılmalıdır)      


