CAY ISLETMELERI GENEL MUDURLUGU
KURUM IDARI KURUL TOPLANTI TUTANACI
Nisan — 2018

Toplant1 Tarihi : 25/04/2018
Toplant1 Saati : Saat 14:00
Toplant1 Yeri  :Cay Isletmeleri Genel Mudiirliigii

Cay Isletmeleri Genel Miidiirliigiinde ¢alisan kamu gorevlilerinin, Tesekkiil ve Enerji-Bir-Sen
yetkilileri ile 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu Sozlesme Kanununun 22 nci maddesi
geregince, olusturulan Kurum Idari Kurul toplantisi yukarida belirtilen tarih ve saatte Cay Isletmeleri Genel
Midiirliigiinde yapilmistir.

Kurum Idari Kuruluna Cay Isletmeleri Genel Miidiirligii adina; Genel Miidiir Yardimeis: Yusuf Ziya
ALIM (Kurul Bagkan), Teftis Kurulu Baskan1 Ahmet OZGUMUS (Uye), 1. Hukuk Miisaviri Av. Dilaver
DEMIR(Uye), Personel Dairesi Baskan1 Kamil IPEK (Uye) , APK Dairesi Bagkan1 Ali KARAALI (Uye)
ve Idari ve Sosyal Isler Dairesi Baskan: Erding HATINOGLU(Uye) ,

Yetkili" Sendilfa Enerji Bir-Sen adlng. Genel Bagkan Haci TOMBUL (Kurul Bagkan Yardimecisi),
Cemil SENTURK (Uye), Giirkan KAYA(Uye) , Zeynep TANSEL(Uye) , Ali BAS (Uye) ve Oktay
SARI(Uye) ,

katilmiglardir.

Kurum Idari Kurulu toplantisi giindeminde, ana baslklar halinde asagida belirtilen konular
goriistilmiistiir.

1-Tesekkiilde miinhal bulunan kadrolar (idari) i¢in Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Sinavinin yapilmasi,

- Caliymalar devam etmekte olup, Tesekkiil personeli i¢in ihtiyag duyulan kadrolarda, gérevde
yiikselme ve unvan degisikligi sinavlarinin acilmas: planlanmis olup, unvan degisikligi islemleri en
kisa zamanda ikmal edilecektir.

2- T.I.S. Madde 27 (Servis Hizmeti) ve Is Koluna Iliskin 3. maddesinde belirtildigi tizere Ucretsiz
Sosyal Servis Bagligi altinda bulunan “Merkez ve Fabrika benzeri igyerlerinde gérev yapan personele
mesaiye gelis ve gidisleri i¢in servis hizmeti saglanir.” denilmektedir. Kurum genelinde galisan Memur ve
Sozlesmeli memur personele, servis hizmetinin saglanmasi,

- Konu icra Makamina getirilerek degerlendirilecektir.

3- Kurumumuz da WIFI agimn ¢alisanlarimizin kullanimina agilmast,
-Konu Bilgi Islem Dairesi Baskanhgina aktarilip, desteklenecektir.

4- Koruyucu giyim yardiminin giincellenmesi,
-2018 yih koruyucu giyim istihkaklar1 verilmistir. 2019 yili koruyucu giyim istihkaklar ise
siiresinde degerlendirilecektir.

5- Engelli Personel olan isletmelerde personele yonelik ¢aligma sartlarimin iyilestirilmesi,
-Tesekkiiliimiizde Memur ve Sozlesmeli personelden engelli olan az sayidadir. Bunlara gerekli
kolayliklar saglanacaktir.

6-Tesekkiiltimiizde basariya ddiil uygulamalarinin getirilmesi,

-Gerek memur gerekse sozleymeli personel mevzuatimn aclk olmayisindan, zorluklarla
karsilagilmaktadir. Konu ile ilgili olarak diger kurumlarla goriisiilecektir.
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7- Fabrika Miidiir Yardimeilarinin ikiye cikarilmasi,

- Tesekkiiliimiize tahsisli I sayih cetvele tabi kadrolarin fazlah@ nedeniyle, Devlet Personel
Bagkanhg yeni I sayih kadro ihdaslarina olumlu bakmamaktadir. Ancak, teklifle ilgili olarak icra
makami ile goriisiilecektir.

Cay Isletmeleri Genel Mudiirligii ile yetkili sendika Enerji Bir-Sen arasinda gergeklestirilen Kurum
Idari Kurul toplantisinda gorusiilen konulardan; Kamu Personeli Danisma Kuruluna sevk edilen maddelerin
Cay Isletmeleri Genel Mudiirligti tarafindan yazilmasina, Tegekkiilce yerine getirilmesi uygun goriilen
maddelerle ilgili yapilan ¢alismalar hakkinda yetkili sendika Enerji-Bir-Sen’e bilgi verilmesi ile Kurul
Kararlarinin Tesekkiil iinitelerinin ilan panolarina asilmak suretiyle bir yaz1 ekinde duyurulmasina, karar
verildi.
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